
DIRECCION DE DESARROLTO COMUNITARIO

COLTAUCO
RENUEVA

MEMO: No 1308
MAT.: Solicita autorización para publicar a
Través del portal Municipal la contratación
de Kinesiólogo para la atención de adultos
Mayores año2024.

Coltauco, 14 Agosto del 2024

CARLA ORTIZ CASTILLO
DIDECO

WILSON ROJAS MACIAS
ADMINISTRADOR MUNICIPAL
PRESENTE

l.- Por intermedio del presenle, iengo o bien dirigirme o usted, poro soliciior
su outorizoción poro publicor en el poriol Municipol de ocuerdo ol
progromo de otención Kinésico y Podológico ol odulto moyor poro el
llomodo o Concurso Público poro conirotor los Servicios de Profesionoles,
yo ontes mencionodos poro el odulto Moyor.

2.- El monto Estimotivo o controtor es de $ 4.500.000

Ns C¿nt.

Un¡d¿d

de
Medide

Descr¡p.ión
Periodo de
ejecuc¡ón

valor Total iñpuesto iñcluido

I 3 Sept¡embre -
Noviembre

s4.s00.000

TOTAL s4.500.000.-

3.- El gosto totol que inogue lo controtoción de estos servic¡os, serón
lmputodos ol ítem señolodo en Certificodo de Disponibilidod
Presupuestorio N'260-2024, con lo siguiente imputoción:

4.-Sin olro e soludo muy otdn o
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de Kinesiólogo para la atención de adultos
Mayores año2024.

Coltauco, 14 Agosto del 2024

CARLA ORTIZ CASTILLO
DIDECO

WILSON ROJAS MACIAS
ADMINISTRADOR MUNICIPAL
PRESENTE

I .- Por iniermedio del presente, tengo o bien dirigirme o usted. poro solicitor
su outorizoción poro publicor en el portol Municipol de ocuerdo ol
progromo de otención Kinésico y Podológico ol odulto moyor poro el
llomodo o Concurso Público poro controtor los Servicios de Profesionoles,
yo ontes mencionodos poro el odulto Moyor.

2.- El monlo Estimotivo o controtor es de $ 4.500.000
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de
Med¡d¡

Descripción
Periodo de
ejecución

Valor Total ¡mpuesto inclu¡do

1
3

Kinesiólogo
Septiembre -

Noviembre
s4.50O.000

TOTAL S4.soo.ooo.-

3.- El gosto totol que inogue lo controtoción de estos servicios, serón
lmputodos ol íiem señolodo en Certificodo de Disponibilidod
Presupuestor¡o N"260-2024, con lo siguienle imputoción:
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coLTAUCO

1. OBJETIVO DET CARGO.

Promover la rehabilitación kinésica al adulto Mayor de la comuna de Coltauco para asi

potenc¡ar la autonomía e inclusión social logrando mejorar su calidad de vida.

2. PERFILDELCARGO

Bases de Proceso de Selección

lnstitución/Entidad llustre Municipalidad de Coltauco
Cargo Kinesiólogo

N' de Vacantes 7

Comuna Coltauco, Libertador Bernardo O'Higg¡ns

Tipo de Vacante Honorarios

Formación Educacional. El Profesional de Kinesiología se solicita título
profesional de al menos 08 semestres otorgado
por una un¡versidad del Estado o reconocido por

éste, o aquellos títulos validados en Chile de

acuerdo a la legislación vigente.

conoc¡mientos y
Técnicas del Cargo.

Competencias Kinesiólogo:
Capacitación diplomado o cursos en:
Rehab¡litación lntegral
N e u rore h a b ilitació n y neurociencia.

Competenc¡as Genér¡cas y Habilidades. Orientación a la calidad: Preocupación
por resultados, búsqueda de la

excelencia, reducir la ocurrencia de

errores y mejora continua de los
procedimientos ut¡lizados.
lniciat¡va, Creatividad y Flexibilidad:
Capacidad para anticipar, crear y
proyectar una acción futura
espontá n ea m e nte, formular para

alcanzar metas respecto de esa acción y

llevar a cabo una gestión en esa

dirección, tomando para ello las

decisiones que le competan.
Utilización de conocimientos y

experiencias: Capacidad para util¡zar y
aplicar su conocimiento técnico y

experiencia en su ámbito profesional y

técnico del traba.jo, emitir opiniones y
colaborar desde su experticia en las



tareas de los demás, ampliar sus
conocim¡entos y aprender de sus éxitos y
fracasos.
Compromiso con la lnstitución:
Capacidad para cooperar y poner a

disposición del trabajo conocimientos,
habilidades y experiencias, orientando
su comportam¡ento en la dirección
indicada por las necesidades, prioridades
y objet¡vos de la lnst¡tución.
Trabajo bajo presión: Manejar de forma
eficiente las situaciones de presión,
siendo capaz de utilizar la ansiedad como
una posibilidad para movilizarse en torno
a la consecución de objetivos. Capaz de
desarrollar actividades que le permitan
dosificar las manifestaciones de la
presión.

Trabajo en equipo y Colaboración:
Capacidad para concertar, apoyar y

orientar su accionar hacia objetivos y
metas comunes, asumiendo una actitud
de colaboración, solidaridad y respeto
hacia el trabajo de otros.
Habilidades Comu nicacionales:
Capacidad para comunicarse en forma
empática y asert¡va, transm¡t¡endo con

claridad sus mensajes y tomando en

consideración un enfoque de género.

Capacidad para negociar.

Experiencia. Deseable 4 años de experiencia en atención de

usuarios Para el profesional de kinesiología

Funciones del Cargo de Kinesiólogo o Evaluación, diagnóstico y tratamiento de
beneficiarios.

. Reg¡strar y llevar al día la L¡sta de Asistencia
de beneficiarios.

o lnforme final de traba.io realizado durante el
tiempo de intervención.

Condiciones del Cargo. Kinesiólogo:
Remuneración
Lunes a Viernes

54.500.000 Valor Total lmpuesto
lncluido distribuidos por los Meses de
Sept¡embre a Noviembre
Periodo de Ejecuc¡ón:

Septiembre - Noviembre 2024

Otros

I

I

Actividades fuera de la comuna-



3. REQUISITOS ESPECIFICOS

Poseer título profesional de al menos 10 semestres otorgado por una universidad del Estado
o reconocido por éste, o aquellos títulos validados en Chile de acuerdo a la legislación
vigente, y acreditar una experiencia profesional no inferior a 4 años.-

4. CATENDARIZACIÓN DEL PROCESO

5. DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA POSTULAR

. Curriculum Vitae (Debe incluir teléfono de recomendaciones y documentación que

acredite experiencia estatal o privada).
. Fotocopia simple de tÍtulo profesional y/o grado académico.
. Fotocopia simple de certificados que acrediten formación adicional (doctorado,

magíster, diplomado, post-títulos), cuando [o hubiere.
. Copia Cédula de ldentidad.

5. DE TOS CRITERIOS DE EVATUACIÓN:

Se evaluará "Experiencia del Oferente" (5O%1, "Requisitos Técnicos" (20%)y Entrevista (30%):

FASE FECHAS

Postulación
Difusión y plazo de postulación Desde el 19 al 26 Agosto 2024

Selección
27 de Agosto las 10:00 en la DIDECO

ubicada en Arturo Prat #228
Finalización

Finalización del Proceso 28 Junio 2024

N

9

Criter¡o de

Evaluación
Rangos

1

Experiencia

del Oferente

50%

Más de 4 años 100 puntos

Entre 3 años y 11. Meses 60 puntos

Entre L años 2 años lL meses. 30 puntos

Menos de un año 0 puntos

2 Cumple con el 100% de los Requerim¡entos Técn¡cos 100 puntos

Entrevista
I

ernt".¡" 
I



Requis¡tos

Técnicos 20%

(x 0,20)

Cumple con el TO% de los Requerimientos Técnicos. 70 puntos

Cumple con el 50% de los Requerimientos Técn¡cos. 50 puntos

Cumple con el 30% de los Requerimientos Técnicos. 25 puntos

No presenta o cumple con menos de 20% de los

Requerim¡entos Técnicos.
0 punto

Entrevista

3oo/o 30%

7. DISPOSICIONES GENERALES DE LA POSTULACIÓN

La documentación requerida se recepcionará en sobre sellado hasta el día 26 de Agosto,
de lunes a jueves desde las 8:30 hrs. hasta las 14:00 hrs. y de 15:00 hrs. hasta las 17:30 y el

día viernes desde las 8:00 hrs. hasta las 14:00 hrs. en la Oficina de Partes de la Municipalidad
de Coltauco ubicada en calle Arturo Prat #66.

Entrev¡sta se Real¡zará el día 27 de Agosto a las 11:00 en la DIDECO ubicada en Arturo Prat

#228, Coltauco.


